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िवषय:  हालैको समयमा आप्रवासन-सम्बिन्धत कायर्वाहीह�लाई ध्यानमा राख्द ै उत्पीडन, डरत्रास तथा भेदभाव 

िव�द्ध सघंषर् गनर्का लािग उपलब्ध मागर्दशर्न तथा साधनश्रोतह�  
 
हालैको ह�ाह�मा, दशेभ�रका स्कूलह�मा भएका उत्पीडन, डरत्रास तथा भेदभाव सम्बिन्ध घटनाह�का खबरह� 

समाचार िमिडयामा दिेखएका छन् । यसका अित�र�, सङ्घीय अिधकारीद्वारा ग�रएका आप्रवासन-सम्बिन्ध कायर्वाहीह�ले दशेभ�र 
डर र अन्योलता उत्पन्न गराएको छ । दिैनक �पमा पढ्न आउने िवद्याथ�ह�को स्कूल वातावरणलाई वािधत पान� कुनै पिन 
कायर्वाहीलाई न्यूयोकर्  स्टेट एजकेुशन िडपाटर् मेन्ट (“NYSED” वा “िडपाटर् मेन्ट”) ले िनकै गम्भीरतापूवर्क िलन्छ । न्यूयोकर्  राज्यमा, 
विकलह�, आमाबबुाह� र स्कूल कमर्चारीह�ले उत्पीडन, डरत्रास तथा भेदभाव िव�द्ध संघषर् गनर् मौजदुा मागर्दशर्न तथा 
साधनश्रोतह�लाई फरािकलो र बिलयो पानर्को साथसाथै, िडिग्नटी फर अल स्टुडेन्ट्स ऐक्ट (“DASA” वा “िडिग्नटी ऐक्ट”) 
बमोिजम सकारात्मक स्कूल वातावरण बनाउन र कायम राख्न प्रयासह� थप गनर् िडपाटर् मेन्टसगँ माग गरकेा छन् । 
 

िवद्याथ�ह�लाई स्कूल हातामा, स्कूल बसमा र/वा स्कूलको समारोहमा भेदभाव, उत्पीडन तथा डरत्रास रिहत सरुि�त 
तथा सहयोगी वातावरण प्रदान गनर् 2012 मा न्यूयोकर्  स्टेटको िडिग्नटी ऐक्ट कानूनको �पमा लागू भएको िथयो र 2013 मा साइबर 
बलेुइङ्ग (साइबर डरत्रास)0

1 थप्न यसमा संशोधन ग�रएको िथयो । यो कानूनले स्कूलह�लाई िवद्याथ�, आमाबबुाको भूिमकामा 
रहेका व्यि� र कमर्चारीह�लाई DASA सम्बिन्ध जानकारी प्रदान गनर् र सरुि�त स्कूल वातावरण बनाउन आवश्यक नीित तथा 
प्रिक्रयाह� िवकिसत गनर् अिनवायर् बनाएको छ । िवशेष गररे, DASA ले स्कुल िडिस्ट्रकह�लाई अन्य िवद्याथ�ह� वा 
कमर्चारीह�द्वारा िवद्याथ�ह� मािथ ह�ने उत्पीडन, डरत्रास तथा भेदभाव रोक्न आचार संिहताको िवकास गनुर्को साथसाथै भेदभाव 
तथा उत्पीडनको घटनाह�लाई सम्बोधन गन� र सो घटनाह�लाई NYSED सम� �रपोिटर्ङ्ग गन� प्रावधानह�को िवकास गनर् 
आवश्यक गरकेो छ ।  
 

तल िवस्ततृमा भिनए अनसुार, NYSED ले न्यूयोकर्  राज्य महान्यायािधव�ाको कायार्लय (“OAG”) सगँ िमलेर 
उत्पीडन, डरत्रास तथा भेदभावको घटनाह�लाई �रपोटर्  र सम्बोधन गनर् स्कूल कमर्चारी, िवद्याथ�ह� र आमाबबुाह�लाई मद्दत गनर् 

                                                 
1 आत्म-सम्मान ऐन (Dignity Act) सगँ सम्बिन्ध थप मागर्दशर्न वा साधनश्रोतह� लािग यहा ँजानहुोस, 
http://www.p12.nysed.gov/dignityact/ । 
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मागर्दशर्न तथा साधनश्रोतह� जारी गरकेो छ । अगस्त 2016 मा NYSED र OAG ले जारी गरकेो संय�ु मागर्दशर्नले DASA 
घटनाह� �रपोिटर्ङ्ग गन� र अनसुन्धान गन� नमूना फारम समावेश गरकेो छ ।1

2 DASA सम्बिन्ध मागर्दशर्न तथा प्रािविधक सहयोग र 
सरुि�त तथा सहयोगी स्कूलह� िडपाटर् मेन्टबाट उपलब्ध छन् भनेर स्कूलह� र प�रवारह�लाई स्मरण गराउद ै िडपाटर्मेन्टले यो 
महत्वपूणर् कायर्लाई बढाउन चाहन्छ ।  
 

DASA सम्बिन्ध कुनै पिन प्र�ह� भएमा, उिचत अनसुन्धान प्रोटोकल र प्रिक्रयाह� बार ेर सरुि�त तथा सहयोगी स्कूल 
वातावरण सजृना गनर् सव�तम अभ्यासह�को सन्दभर्मा मागर्दशर्न तथा प्रािविधक सहयोगको लािग NYSED ले िडिस्ट्रक, आमाबबुा 
र अिभभावकह�लाई NYSED मा सम्पकर्  गनर् प्रोत्सािहत गदर्छ । िडपाटर् मेन्टलाई िनम्न त�रकाले सम्पकर्  गनर् सिकन्छ: 

• अिफस अफ बाइिलङ्गअुल एजकेुशन एण्ड वल्डर् ल्याङ्वेजेज (OBEWL) लाई (718) 722-2445 मा वा 
obewl@nysed.gov द्वारा, वा 

• अिफस अफ स्टुडेन्ट सपोटर्  सिभर्सेज (SSS) लाई (518) 486-6090 मा वा 
studentsupportservices@nysed.gov द्वारा । 

 
यसका अित�र�, DASA सम्बिन्ध प्र�ह� भएका मािनसह�, जसलाई भाषा सहयोग आवश्यक परकेो छ, ले न्यूयोकर्  

यिुनभिसर्टी (“NYU”) मा अविस्थत ल्याङ्वेज �रजनल बाइिलङ्गअुल एजकेुशन �रसोसर् नेटवकर्  (RBERN) को मखु्य हटलाइनमा 
िनम्न माध्यमले सम्पकर्  गनर् सक्नहु�न्छ:  

• यहाबँाट सोधपछु फारम भररे 
• फोन:    (800) 469-8224 
• फ्याक्स:  (212) 995-4199 
• इमेल:  nysparenthotline@nyu.edu 
• पत्राचार:   NYS ELL Parent Hotline Team 

c/o NYS Statewide Language RBERN at NYU MetroCenter 
726 Broadway – 5th Floor 
New York, NY 10003 
 

िश�ा कानून (Education Law) §310 बमोिजम िडिस्ट्रकको कायर्वाही िव�द्ध मािनसह�ले पनुरावेदन गनर् पिन 
सक्छन् । िश�ा कानून §310 ले िडिस्ट्रक िमिटङ्गमा वा स्कूल अिधकारीह�द्वारा ग�रएको कायर्वाहीले आफूह�लाई िपिडत 
बनाएको लागेमा सो प�ले िश�ा आय�ु (Commissioner of Education) सम� सो कायर्वाहीको समी�ाको लािग पनुरावेदन 
गन� व्यवस्था गरकेो छ । पनुरावेदनको लािग चािहने जानकारीह� अङ्गे्रजी, स्पेिनश, अरिेबक, चाइिनज (सरलीकृत), बङ्गाली, 
तथा हैटीयन िक्रओल भाषामा यहा ँउपलब्ध छन्: www.counsel.nysed.gov । 
 

कृपया ध्यान िदनहुोस् िक व्यि�गत पिहचान िदने खालको स्कूल तहको जानकारीह�को संर�ण गनर्मा िडपाटर् मेन्ट 
प्रितबद्ध छ र त्यस्ता सम्पूणर् जानकारीह�लाई सङ्घीय फेिमली एजकेुशन राइट्स एण्ड प्राइवसी ऐक्ट (“FERPA”) सिहत लागू 
ह�ने गोपनीयता सम्बिन्ध कानून तथा िनयमह� अनसुार व्यवस्थापन ग�रन्छ ।  
 

िडपाटर् मेन्टले आमाबबुा, अिभभावक र अन्य इच्छुक व्यि�ह�को लािग DASA सम्बिन्ध साधनश्रोतह�, न्यूयोकर्  
राज्यभ�र बिढ मात्रामा बोिलने दश भाषाह�मा अनवुाद गरी जारी गन�छ ।  
                                                 
2 यो मागर्दशर्न यहा ँपाउन पिन सिकन्छ http://www.p12.nysed.gov/dignityact/documents/SED-AGLttrandGuidance8-31-
16.pdf । 
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यसका अित�र�, NYSED ले स्कूल कमर्चारी, िवद्याथ�, आमाबबुाह� र समूदायह�लाई मद्दत गनर् सक्ने साधनश्रोत 

तथा उपायह� पिहचान गरकेो छ । कृपया, लागू ह�ने अवस्थामा यी साधनश्रोतह� प्रयोग गनुर्होस् र तपाईकंो स्कूल समदुायको 
ल�य तथा आवश्यकताह�सगँ यी उपायह�लाई िमलाउद ैसम्पूणर् बालबािलकाह�को सरु�ा तथा स्वास्थ्य सिुनि�त गन� हाम्रो 
प्रयासमा सहभागी ह�नहुोस् ।  

 

• िडिस्ट्रक सपु�रटेण्डेन्टह� लाई NYSED तथा NYS महान्यायािधव�ा (Attorney General) को पत्र तथा मागर्दशर्न: 
http://www.p12.nysed.gov/dignityact/documents/SED-AGLttrandGuidance8-31-16.pdf 

• हाम्रो स्कूलह�मा ह�ने डरत्रास, उत्पीडन, धम्क�, तथा भेदभावलाई सम्बोधन: 
http://www.p12.nysed.gov/dignityact/documents/PreventBullyingInYourSchool_Nov2016.pdf 

• स्कूल कमर्चारीह�लाई तािलम िदन स्कूल िडिस्ट्रकह�लाई सहयोगको लािग नमूना तािलम सामाग्रीह�: 
https://ag.ny.gov/sites/default/files/dasa_training_materials_final_-_8.30.16.pdf 

• सरुि�त तथा सहयोगी स्कूलह� सजृना गनर् थप मागर्दशर्न तथा उपायह� सिहत, “स्कूल प्रशासक तथा फ्याकल्टीह�को 
लािग साधनश्रोत तथा आशाजनक अभ्यासह� सम्बिन्ध मागर्दशर्न” (Resource and Promising Practices Guide 
for School Administrators & Faculty”) रहेको सम्पूणर् िवद्याथ�ह�को लािग आत्म-सम्मान ऐन (Dignity for All 
Students Act): http://www.p12.nysed.gov/dignityact 

• अध्यापन सिहष्णतुा तथा अध्ययन वातावरणह�लाई सरुि�त र स्वस्थ राखीराख्न न्यूयोकर्  राज्य स्कूल सरु�ा केन्द्रको 
िक्वक िलङ्क साधनश्रोतह� (New York State Center for School Safety Quick Link Resources): 
http://www.nyscfss.org/#!quick-links/c13iz 

• स्कूलको आकिस्मक प्रितिक्रया योजना (School Emergency Response Planning) तथा स्कुलह�का लािग 
मानिसक स्वास्थ्य स्रोतह� (Mental Health Resources for Schools) बार ेNYSED जानकारी: 
http://www.p12.nysed.gov/sss/ssae/schoolsafety/save/ 

• न्यूयोकर्  राज्यको स्कूल स्वास्थ्य केन्द्र (New York State Center for School Health) को मानिसक स्वास्थ्य तथा 
काउन्सेिलङ्ग साधनश्रोतह� बार ेअद्याविधक प�ृ: 
https://www.schoolhealthny.com/site/default.aspx?PageType=3&ModuleInstanceID=190&ViewID
=7b97f7ed-8e5e-4120-848f-a8b4987d588f&RenderLoc=0&FlexDataID=108&PageID=126 

 
फेरी एक पटक, न्यूयोकर्  राज्यभ�र हाम्रा िवद्याथ�, प�रवार तथा समूदायह�लाई हरके िदन सहयोग गन� तपाईकंो प्रयासको 

लािग तपाईलंाई धन्यवाद छ । हामी जब एकसाथ उिभन्छौं, तब हामीले हाम्रा िवद्याथ�ह� तथा स्कूल समूदायह�ले आफ्नो स्कूल 
वातावरणमा सरुि�त र सहयोग पगेुको महससु गरकेो सिुनि�त गनर् सक्छौं । सदा झै, कृपया यी महत्वपूणर् िवषयमा केही कुरा गनुर्पन� 
भएमा वा आफ्नो चासँोह� साझा गनर् मन लागेमा िवद्याथ� सहयोग सेवाको कायार्लय (Office of Student Support Services) 
लाई 518-486-6090 वा studentsupportservices@nysed.gov मा, वा दोभाषे िश�ा तथा िव� भाषा (Office of Bilingual 
Education and World Languages) लाई 718-722-2445, वा obewl@nysed.gov मा सम्पकर्  गनुर्होस् । 
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