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Para: Superintendentes de distrito
Superintendentes de escuelas publicas
Directores de escuelas publicas
Administradores de escuelas no publicas y escuelas semiautbnomas

De: Jhone M. Ebert, vicecomisionado principal @QW %

Asunto: Orientacion y recursos disponibles para combatir el acoso, el
hostigamiento y la discriminacion en las escuelas ante las recientes
acciones relacionadas con la inmigracion

En las ultimas semanas, los medios de comunicacion han informado sobre
incidentes de hostigamiento, discriminacion y acoso en las escuelas de todo el pais.
Ademas, recientemente se han producido acciones relacionadas con la inmigracién por
parte de funcionarios federales que han creado temor y confusion en todo el pais. El
Departamento de Educacion del Estado de Nueva York (“NYSED” o “el Departamento”)
se toma muy en serio cualquier accidn que ponga en peligro el clima de las escuelas a
las que nuestros estudiantes acuden cada dia para aprender. En el Estado de Nueva
York, defensores, padres y personal de las escuelas han solicitado al Departamento la
ampliacion y el desarrollo de la orientacién y los recursos existentes para combatir el
acoso, el hostigamiento y la discriminacion, asi como el aumento de los esfuerzos para
crear y mantener un clima positivo en las escuelas de conformidad con la Ley de
Dignidad para todos los Estudiantes (Dignity for All Students Act, “DASA” o “Ley de
Dignidad”).

La Ley de Dignidad para todos los Estudiantes se promulgd en 2012 para
ofrecer a los estudiantes un ambito seguro y favorable, libre de discriminacion, acoso y
hostigamiento en las instalaciones de las escuelas, en los autobuses escolares y/o en
el desarrollo de una funcién escolar, y se enmendd en 2013 para incluir el ciberacoso.
La ley exige que las escuelas brinden a los alumnos, a las personas que ejercen roles
parentales y al personal en general informacion sobre la DASA, y que desarrollen
politicas y procedimientos para garantizar un ambito escolar seguro. Especificamente,
la DASA exige que los distritos escolares elaboren Cédigos de conducta que prohiban
el acoso, el hostigamiento (incluido el ciberacoso) y la discriminaciéon contra los

' Para obtener orientacién y recursos adicionales relacionados con la Ley de Dignidad, visite
http://www.p12.nysed.gov/dignityact/.
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alumnos por parte de otros alumnos o empleados de las escuelas, asi como
disposiciones para responder a incidentes de discriminacién y acoso, y para denunciar
dichos incidentes al NYSED.

Tal y como se describe a continuacién, el NYSED, junto con la Oficina del Fiscal
General (Office of the Attorney General, “OAG”) del Estado de Nueva York, ha
presentado orientacion y recursos para ayudar al personal de las escuelas, a los
estudiantes y a los padres a denunciar y abordar incidentes de acoso, hostigamiento y
discriminacion. Un documento de orientacion conjunto presentado por el NYSED vy la
OAG en agosto de 2016 incluye un formulario de ejemplo para la notificacion e
investigacion de incidentes relacionados con la DASA.2 El Departamento desea
aumentar esta importante labor recordando a escuelas y familiares que pueden obtener
orientacion y asistencia técnica relacionada con la DASA y la creacion de escuelas
seguras y favorables a través del Departamento.

NYSED anima a los distritos, padres y tutores que tengan preguntas sobre la
DASA a que se comuniquen con el NYSED para obtener orientacion y asistencia
técnica sobre los procedimientos y protocolos de investigacion adecuados y las
mejores practicas para crear y mantener un ambito seguro y favorable en las escuelas.
Puede comunicarse con el Departamento a través de:

e La Oficina de Educacion Bilingue y Lenguas del Mundo (Office of Bilingual
Education and World Languages, OBEWL) al (718) 722-2445 o través de
obewl@nysed.gov o bien

e La Oficina de Servicios de Apoyo a Estudiantes (Student Support Services, SSS)
al (518) 486-6090 o studentsupportservices@nysed.gov.

Ademas, aquellas personas que tengan preguntas sobre la DASA y necesiten
asistencia con el idioma pueden comunicarse con la Linea de asistencia para padres
de la Red Regional de Recursos de Lenguaje y Educacion Bilinglie (Language
Regional Bilingual Education Resource Network, RBERN), con sede en la Universidad
de Nueva York (“NYU”):

Completando un formulario de consulta aqui

Teléfono: (800) 469-8224

Fax: (212) 995-4199

Correo electronico: nysparenthotline@nyu.edu

Correo postal: NYS ELL Parent Hotline Team
c/o NYS Statewide Language RBERN at NYU MetroCenter
726 Broadway — 5th Floor
New York, NY 10003

2 Esta orientacion puede encontrarse en http://www.p12.nysed.gov/dignityact/documents/SED-
AGLttrandGuidance8-31-16.pdf
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Los particulares también pueden apelar una accion del distrito de conformidad
con la Ley de Educacion §310. La Ley de Educacion §310 establece que las partes que
se consideren agravadas por una accion tomada en una reunion del distrito escolar o
por las autoridades escolares podran apelar ante la Comisionada de Educacion para
una revision de dicha accion. La informacion sobre como presentar una apelacion esta
disponible en inglés, espafiol, arabe, chino (simplificado), bengali y criollo haitiano en:
www.counsel.nysed.gov.

Tenga en cuenta que el Departamento estda comprometido a salvaguardar la
privacidad de la informaciéon personal de identificacion de los estudiantes de
conformidad con las regulaciones y leyes de privacidad aplicables, incluida la Ley de
Derechos Educativos y de Privacidad Familiar (Family Educational Rights and Privacy
Act, “FERPA”) federal.

El Departamento va a presentar recursos dirigidos a padres, tutores y otras
personas interesadas sobre la DASA, traducidos a los diez principales idiomas que se
hablan en el Estado de Nueva York.

Ademas, el NYSED ha identificado los siguientes recursos y herramientas que
pueden ayudar al personal de las escuelas y a estudiantes, padres y comunidades.
Sirvase utilizar estos recursos segun corresponda, y unase a nuestros esfuerzos por
garantizar la seguridad y salud de todos los nifios y jovenes mediante el alineamiento
de estas herramientas con los objetivos y las necesidades de sus comunidades
educativas.

e Carta del NYSED y del Fiscal General del Estado de Nueva York para los
superintendentes de distrito y documento orientativo:
http://www.p12.nysed.gov/dignityact/documents/SED-AGLttrandGuidance8-31-
16.pdf

e Abordaje del hostigamiento, acoso, intimidacion y discriminacion en nuestras
escuelas:
http://www.p12.nysed.gov/dignityact/documents/PreventBullyingInYourSchool N
ov2016.pdf

e Materiales modelo de capacitacion para asistir a los distritos escolares en la
preparacion de los empleados de las escuelas:
https://ag.ny.gov/sites/default/files/dasa_training_materials final - 8.30.16.pdf

e Ley de Dignidad para todos los Estudiantes, con “Guia de recursos y practicas
promisorias para administradores escolares y cuerpo docente” (Resource and
Promising Practices Guide for School Administrators & Faculty) y orientacion
adicional y herramientas para la creacion de escuelas seguras y favorables:
http://www.p12.nysed.gov/dignityact

e New York State Center for School Safety, enlace rapido a recursos para ensefar
la tolerancia y mantener ambitos de aprendizaje seguros y saludables:
http://www.nyscfss.org/#!quick-links/c13iz
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¢ Informacion del NYSED relativa a la planificacion de respuestas ante
emergencias escolares y recursos de salud mental para escuelas:
http://www.p12.nysed.gov/sss/ssae/schoolsafety/save/

¢ New York State Center for School Health, actualizacion de la pagina de recursos
de asesoramiento y salud mental:
https://www.schoolhealthny.com/site/default.aspx?PageType=3&Modulelnstance
ID=190&ViewID=7b97f7ed-8e5e-4120-848f-
a8b4987d588f&RenderLoc=0&FlexDatalD=108&PagelD=126

Nuevamente, gracias por su ardua labor de todos los dias para apoyar
a nuestros alumnos, familias y comunidades en todo el estado de Nueva York. Cuando
nos mantenemos juntos, podemos tener la certeza de que nuestros estudiantes
y comunidades escolares se sienten seguros y respaldados en sus ambitos
escolares. Como siempre, no dude en comunicarse con nosotros si necesita hablar
sobre estos importantes temas o compartir cualquier preocupacién contactando
con la Oficina de Servicios de Apoyos a Estudiantes al 518-486-6090, o
studentsupportservices@nysed.gov o la Oficina de Educacion Bilingle y Lenguas del
Mundo al 718-722-2445 o obewl@nysed.gov.



http://www.p12.nysed.gov/sss/ssae/schoolsafety/save/
https://www.schoolhealthny.com/site/default.aspx?PageType=3&ModuleInstanceID=190&ViewID=7b97f7ed-8e5e-4120-848f-a8b4987d588f&RenderLoc=0&FlexDataID=108&PageID=126
https://www.schoolhealthny.com/site/default.aspx?PageType=3&ModuleInstanceID=190&ViewID=7b97f7ed-8e5e-4120-848f-a8b4987d588f&RenderLoc=0&FlexDataID=108&PageID=126
https://www.schoolhealthny.com/site/default.aspx?PageType=3&ModuleInstanceID=190&ViewID=7b97f7ed-8e5e-4120-848f-a8b4987d588f&RenderLoc=0&FlexDataID=108&PageID=126
mailto:studentsupportservices@nysed.gov
mailto:obewl@nysed.gov




Accessibility Report





		Filename: 

		letterguidanceondasaandbullying_es_final.pdf









		Report created by: 

		



		Organization: 

		







[Enter personal and organization information through the Preferences > Identity dialog.]



Summary



The checker found problems which may prevent the document from being fully accessible.





		Needs manual check: 3



		Passed manually: 0



		Failed manually: 0



		Skipped: 0



		Passed: 27



		Failed: 2







Detailed Report





		Document





		Rule Name		Status		Description



		Accessibility permission flag		Passed		Accessibility permission flag must be set



		Image-only PDF		Passed		Document is not image-only PDF



		Tagged PDF		Passed		Document is tagged PDF



		Logical Reading Order		Needs manual check		Document structure provides a logical reading order



		Primary language		Passed		Text language is specified



		Title		Passed		Document title is showing in title bar



		Bookmarks		Passed		Bookmarks are present in large documents



		Color contrast		Needs manual check		Document has appropriate color contrast



		Page Content





		Rule Name		Status		Description



		Tagged content		Failed		All page content is tagged



		Tagged annotations		Failed		All annotations are tagged



		Tab order		Passed		Tab order is consistent with structure order



		Character encoding		Passed		Reliable character encoding is provided



		Tagged multimedia		Passed		All multimedia objects are tagged



		Screen flicker		Passed		Page will not cause screen flicker



		Scripts		Passed		No inaccessible scripts



		Timed responses		Passed		Page does not require timed responses



		Navigation links		Needs manual check		Navigation links are not repetitive



		Forms





		Rule Name		Status		Description



		Tagged form fields		Passed		All form fields are tagged



		Field descriptions		Passed		All form fields have description



		Alternate Text





		Rule Name		Status		Description



		Figures alternate text		Passed		Figures require alternate text



		Nested alternate text		Passed		Alternate text that will never be read



		Associated with content		Passed		Alternate text must be associated with some content



		Hides annotation		Passed		Alternate text should not hide annotation



		Other elements alternate text		Passed		Other elements that require alternate text



		Tables





		Rule Name		Status		Description



		Rows		Passed		TR must be a child of Table, THead, TBody, or TFoot



		TH and TD		Passed		TH and TD must be children of TR



		Headers		Passed		Tables should have headers



		Regularity		Passed		Tables must contain the same number of columns in each row and rows in each column



		Summary		Passed		Tables must have a summary



		Lists





		Rule Name		Status		Description



		List items		Passed		LI must be a child of L



		Lbl and LBody		Passed		Lbl and LBody must be children of LI



		Headings





		Rule Name		Status		Description



		Appropriate nesting		Passed		Appropriate nesting










Back to Top



